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LEI N.° 498/2015 - PMO

“Dispoe sobre a politica municipal de
atendimento aos direitos da crianca, e do
adolescente estabelecendo normas para
eleicio e funcionamento do conselho
tutelar.”

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE OIAPOQUE aprovou e eu, PREFEITO
DE OIAPOQUE, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a politica municipal de atendimento aos direitos da
crianca e do adolescente e estabelece normas para a sua adequada aplicacdo, em consonancia
com as linhas e diretrizes contidas na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990.

Art. 2°. O atendimento aos direitos da crianca e do adolescente no municipio de
Oiapoque serd feito mediante um conjunto articulado de acdes governamentais € nao-
governamentais caracterizados como espacos publicos, assegurando-lhes o tratamento com
dignidade e respeito a liberdade e a convivéncia familiar e comunitéria, assim discriminados no
ambito municipal:

I - desenvolvimento de politicas sociais bdsicas de educacdo, saude, recreacao, esporte,
cultura, lazer, profissionalizacdo e outras que assegurem o desenvolvimento fisico,
mental, moral, espiritual e social da crianca e do adolescente, em condi¢des de
liberdade, respeito e dignidade;

II - desenvolvimento de politicas e propormos de assisténcia social, em carater
supletivo, paro aqueles que deles necessitem; e

III - execugao de servigos especiais que visem:

a) a prevencgao e ao atendimento médico e psicoldgico as vitimas de negligéncia, maus-
tratos, exploragdo, abuso, crueldade e opressao;

b) a identificacdo e a localizacdo de pais, tutores ou responsdveis pelas criancas e pelos
adolescentes desaparecidos; e

c) a protecdo juridico-social por entidade de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente.

Art. 3° Mediante proposta fundamentada do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente CMDCA, o Municipio poderd criar os programas e servicos a que
alude o art. 2° desta Lei ou estabelecer consorcio intermunicipal de integracdo regionalizada,
constituindo agdo regionalizada, constituindo entidades voltadas especificamente para essas
mesmas finalidades.

Art. 4°. As entidades e os Orgdos de atendimento governamentais € nao-
governamentais, sdo responsdveis pela manutencdo das proprias unidades e pelo
planejamento e execug¢ao de programas de protecdo sécio-educativos destinados as criangas
e aos adolescentes, em regime de:

I - orientagdo e apoio sécio-familiar;
IT - apoio sécio-educativo em meio aberto:
III - colocagao familiar;

IV - acolhimento institucional;
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V - prestacao de servigos a comunidade;
VI - liberdade assistida;

VII - semiliberdade; e

VIII - internacao.

§1° - As entidades governamentais e ndo-governamentais deverdo proceder 2
inscricdo de seus programas, especificando os regimes de atendimento na forma definida
neste art. junto ao CMDCA o qual manteri registro das inscri¢des e de suas alteracdes, e do
qual fard comunicacdo ao Conselho Tutelar e a autoridade judiciiria competente.

§2°- Os servigos especiais visam, dentre outros aspectos:

a) a prevencdo e ao atendimento médico e psicoldgico as vitimas de negligéncia,
maus tratos, exploracdo, abuso, crueldade, opressao e dependentes de substiancias
entorpecentes;

b) a identificacao de pais, criancas e adolescentes desaparecidos;
¢) a protecao juridico-social.

§3" - As entidades nao-governamentais somente poderdo funcionar depois de

registradas no CMDCA, que comunicard ao Conselho Tutelar, e a autoridade judicidria
competente.

§4° - Sera negado o registro a entidade nao-governamental que:

I - oferecer instalagdes fisicas em condi¢Oes inadequadas de habitabilidade, higiene,
salubridade e seguranca:

IT - apresentar plano de trabalho incompativel com os principios da Lei federal n°
8.069/90;

III - estiver irregularmente constituida;

IV - constar em seus quadros diretivos pessoas inidoneas, conforme disposi¢cdes
estabelecidos pelo CMDCA em seu regimento interno: e

V - constar de corpo Técnico inabilitado, conforme disposi¢des estabelecidas pelo
CMDCA em seu regimento interno.

Art. 5°. O CMDCA é€ o 6rgao de deliberacao e controle da politica de atendimento aos
direitos da crianca e do adolescente nos termos e disposicdes contidas na Lei Federal n°

8.069/90 e nesta Lei.

Art. 6°. Os planos de aplicagdo e as prestacdes de contas das entidades
governamentais e ndo-governamentais serdo apresentados ao CMDCA na hipétese de
destinacdo de verba municipal, na forma consignada no ajuste que formalizar o repasse.

CAPITULO I
DO CONSELHO TUTELAR
SECAOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 7°. Os Conselhos Tutelares sdo Orgdos permanentes e auténomos, nio
jurisdicionais, encarregados pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca
e do adolescente, na proporcdo de no minimo um para cada 100.000 (cem mil habitantes)
regidos pelas disposicdes desta Lei, sem prejuizo de outras que com ela ndo sejam
incompativeis.
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Paragrafo Unico. Considerando as peculiaridades geograficas locais e para garantir o

pleno atendimento a crianca e ao adolescente, 0 municipio podera criar mais de um Conselho
Tutelar.

PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE

OIAPOQUE:

Art. 8°. Para o desempenho de suas funcdes o Conselho Tutelar receberda apoio
material, estrutural e de pessoal da Secretaria Municipal de Administracao de Oiapoque a qual
estd vinculado administrativamente.

Art. 9°. Cada Conselho Tutelar serd composto por cinco membros efetivos e no
minimo 10 (dez) suplentes, escolhidos pela comunidade local com domicilio eleitoral no
Municipio, para mandato de (4) quatro anos, permitida nova recondu¢iao, mediante novo
processo de escolha.

Paragrafo Unico - O Servidor Piblico Municipal que vier a exercer mandato de
Conselheiro Tutelar ficard licenciado de seu cargo efetivo, podendo, entretanto optar pela
remuneracdo deste cargo.

Art. 10. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar seré feito de acordo
com o estabelecido no Art. 20 desta Lei.

§1° - O CMDCA oficiard ao Ministério Publico para dar ciéncia do inicio do
processo eleitoral, em cumprimento ao art. 139 do Estatuto da Crianca e do Adolescente:

§ 2° - O voto sera direto, universal, secreto e facultativo aos cidadaos do Municipio, em
pleito realizado sob a coordenacdo e responsabilidade do CMDCA e fiscalizado pelo
Ministério Publico.

Art. 11. Para a candidatura a membros dos Conselhos Tutelares, serd exigido a
comprovacao dos seguintes requisitos:

I - reconhecida idoneidade moral, firmada em documento proprio, segundo critérios
estipulados pelo CMDCA, por meio de resolucgdo:

IT - idade minima a 21 (vinte e um) anos:
III - residir no Municipio hé pelo menos dois anos:

IV - apresentar, no momento da inscricdo, certificado de conclusdo de curso
equivalente ao ensino médio:

V - pleno exercicio de seus direitos politicos:
VI - REJEITADO;
VII - conhecimento de informatica.

VIII — Experiéncia na promog¢ao, protecdo e defesa dos direitos da crianca e do
adolescente.

IX - REJEITADO.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros Tutelares candidatos a reelei¢cdo estardo
automaticamente classificados a prova de suficiéncia.

Art. 12. O cargo de Conselheiro Tutelar ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio
entre este € o Municipio nem o considera integrante quadro de servidores do Municipio.

Art. 13. O exercicio efetivo da fun¢do de Conselheiro Tutelar constituird servico publico
relevante e estabelecera presun¢ao de idoneidade moral.
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Art. 14. Remuneracdo € a vencimento da funcdo efetiva, acrescido das vantagens

pecunidrias estabelecidos nesta Lei.

eles:

Art. 15. Os Conselhos Tutelares deverdao manter instrumentos basicos de registro entre

I - livro de Atas para a transcricao das reunides ordindrias e extraordindrias:

II - ficha de registro de entrada de casos;

III - formulérios padronizadas poro atendimentos e providéncias pelo SIPIA,

IV _ livro de protocolo poro registro de documentos.

Paragrafo Unico - Todos os atendimentos realizadas deverdo ser mantido em arquivo.

Art. 16. Constard da Lei Orcamentdria Anual previsdo dos recursos necessdrios ao

funcionamento dos Conselhos Tutelares.

Paragrafo Unico. A previsdo orcamentdria de que trata esse artigo terd carater de

prioridade absoluto conforme disposi¢ao constitucional.

_ SECAOII
DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR
Art. 17. Séo atribui¢cdes do Conselho Tutelar:

I - atender as Criancas e as adolescentes nos hipéteses previstas nos arts. 95 e 136,
aplicando as medidas constantes do art. 101, I a VII, todas da Lei Federal n°.
8.069/90;

IT - atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando as medidas previstas na art.
129, 1 o VII da Lei federal n°. 8.069/90;

IIT - promover a execucdo de suas decisdes, podendo, para tanto:

a) requisitar servicos publicos nas dreas de saude, educacdo, servigco social,
previdéncia, trabalho e seguranca; e

b) representar junto a autoridade judiciaria nos casos de descumprimento injustificado
de suas deliberacdes;

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo
administrativa ou penal contra os direitos da crianca e do adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria as agOes de sua competéncia;

VI — providenciar a medida estabelecida pela autoridade judicidria, dentre as previstas
no art. 101, de I a VII, da Lei Federal n°® 8.069/90, para o adolescente autor de ato
infracional;

VII - expedir notificacdes;

IX - requisitar certiddes de nascimento e de 6bito de criancas ou adolescentes, quando
necessario;

X - assessorar o Poder Executivo Municipal na elaboracdo de proposta orcamentaria
para planos e programas de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente;

XI - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos
previstos no art. 220, § 3°, 11, do Constituicao Federal;
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XII - representar ao Ministério Publico para efeito das a¢des de perda ou suspensao do
poder familiar;

XIII - fiscalizar os 6rgdos ou entidades governamentais e ndo governamentais, na
forma autorizada pelo art. 95 da Lei Federal n°. 8.069/90.

SECAOIII
DA COMPETENCIA

Art. 18. Aplica-se ao Conselho Tutelar a regra de competéncia, constante do art. 147 da
Lei Federal n°. 8.069/90.

SECAO IV
DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

Art. 19. De acordo as disposi¢cdes da Lei Federal 8069/90, com as alteracdes
introduzidas pela Lei Federal n°. 12.696/12, fica definido que o processo para a escolha dos
membros titulares e suplentes do Conselho Tutelar de Oiapoque obedecerd aos seguintes
critérios.

§1°. Os conselheiros serdo eleitos em sufrdgio universal e direto, pelo voto
facultativo e secreto dos membros da comunidade local com domicilio eleitoral no
Municipio, em elei¢do realizada sob a direcdo do CMDCA e fiscalizada pelo Ministério
Publico;

I - O processo de escolha dos membros do conselho Tutelar ocorrera em data

unificada em todo o territério nacional o cada 04 (quatro) anos, no primeiro
domingo do més de outubro do ano subseqiiente ao da elei¢cdo presidencial.

§2°. A posse dos conselheiros tutelares ocorrerd no dia 10 de janeiro do ano
subseqiiente ao processo de escolha;

§3°. No processo de escolha dos membros do conselho Tutelar, € vedado ao
candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

I - O CMDCA se encarregard de organizar a inscri¢cdo, a selecdo e a condug¢do do
processo de votacao e apuracdo, mediante regulamento, garantindo o presenca de
fiscais que representem os candidatos participantes perante as secOes € juntas
apuradoras;

II — a convocacdo para dar inicio ao processo eleitoral do conselho Tutelar pelo
CMDCA devera ser feito por edital publicado no Didrio Oficial do Municipio,
ndo havendo Diario Oficial que seja afixado no atrium do Forum de Justica do
Comarca local por prazo minimo de 10 dias consecutivos, de preferéncia (6) seis
meses antes do dia da data do elei¢do para escolha dos Conselheiros Tutelares,
fixando data, local e hordrio para a sua realizagao;

IIT — a candidatura seré individual e sem vinculagao partidéria;

IV - os candidatos aos Conselhos tutelares deverao proceder a respectivo inscri¢ao
perante o CMDCA ou em local por ele indicado, atendidos o0s requisitos
minimos constantes dos arts. 10 e 11, desta lei;

V - REJEITADO:
a) REJEITADO;
VI - REJEITADO;
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VII - vencido o prazo a que se refere o inciso VI, o CMDCA Publicard no Didrio
Oficial do Municipio ou afixado no atrium do Fortim de Justica da Comarca
relacao definitiva dos candidatos habilitados;

VIII - é vedada a propaganda eleitoral nos veiculos e meios de comunicagao social,
admitindo-se tao-somente a participacdo em debates e entrevistas, situacdes
estas que deverao favorecer todos os candidatos em igualdade de condi¢des;

IX - € vedada toda e qualquer propaganda em bens publicos de uso especial, com
excecao dos autorizados pelo Poder Publico, hipétese em que devera beneficiar
e facilitar todos os Candidatos em igualdade de condi¢des;

X - € vedado o transporte de eleitores aos locais de votagao;

XI - é vedado o financiamento de candidaturas por sindicatos, partidos politicos,
clubes de servigos, igrejas, associagdes e qualquer outro tipo de financiamento
da mesma natureza;

XII - é vedada a contratacdo de pessoal para distribuicao de material de propaganda
do Candidato;

XIII - o local de votacao serd nas seguintes localidades: Universidade Federal do
Amapa Br 156 Oiapoque, Escola Estadual Camilo dos Reis em Clevelandia
do Norte, Escola Estadual Joaquim Nabuco sede do Oiapoque, Escola
Estadual Joaquim Caetano da Silva sede do Oiapoque.

XIV - ao candidatar-se a funcdo de Conselheiro Tutelar, membro do CMDCA
devera solicitar imediatamente o afastamento deste conselho; e

XYV - os casos omissos serdo resolvidos pelo CMDCA ouvido o Ministério Publico.

Art. 20. As urnas eleitorais, as relagdes ou listas de eleitores e demais materiais
indispenséveis a realizacdo do pleito serdo confeccionados e fornecidos pelo Poder Executivo
Municipal, em consonancia com os modelos, especificacdes e quantidades solicitadas pelo
CMDCA.

§1°° O CMDCA poderd solicitar apoio na organizagdo, na estrutura € no
acompanhamento do processo eleitoral.

§2°. As eleicdes poderdo ser realizados por sistema eletronico, nos termos de
regulamentacdo especifica a ser aprovado pelo CMDCA, em consonancia com as disposicdes
desta Lei.

Art. 21. O Conselheiro Tutelar, caso decida pela rendncia da fungdo, deverd comunicar
sua decisdo com antecedéncia minimo de trinta dias ao CMDCA.

Paragrafo Unico - Caberd ao CMDCA efetuar a imediata substituicdo.

SECAOV
DA CONVOCACAO DOS SUPLENTES
Art. 22. Cada Conselho Tutelar funcionard com cinco membros efetivos.
Art. 23. Convocar-se-4 o Conselheiro Tutelar suplente nos seguintes casos:

I - quando as licengas o que faz jus o titular exceder a trinta dias;
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IT - em caso de suspensdo em razdo de processo disciplinar, quando o prazo for igual ou
superior a trinta dias;

III - em caso de renuncia ou morte do Conselheiro titular;

IV - em caso de destituicdao da fun¢do do Conselheiro titular;

V - em caso de afastamento para o exercicio de mandato eletivo;

VI - em caso de afastamento para gozo de férias anuais remuneradas.

Paragrafo Unico - Findo o prazo, no caso de afastamento, o Conselheiro titular
reassumird o cargo imediatamente.

Art. 24. O suplente no efetivo exercicio do mandato de Conselheiro Tutelar percebera
remuneragdo proporcional ao exercicio e terd os mesmos direitos e deveres do titular.

SECAO VI
DO AFASTAMENTO PARA EXERCICIO DE MANDATO ELETIVO

Art. 25. Ao Conselheiro Tutelar investido em mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposigoes:

I - tratando-se de mandato municipal, estadual ou federal, deverd renunciar ao
mandato;

Art. 26. O conselheiro Tutelar, quando candidato a cargo eletivo, devera licenciar-se
sem prejuizo da remuneracdo, nos termos da legislacao federal.

SECAO VII
DOS DIREITOS

Art. 27. Fica estipulado pelo exercicio da funcao, a titulo de subsidio mensal o valor
de 02 (dois) saldarios minimos vigente no pais.

§1°. Por ndo possuirem qualquer vinculo empregaticio com o Municipio, e serem
agentes publicos com mandato eletivo, serdo devidos aos conselheiros tutelares além do
subsidio mensal previsto no caput deste artigo os seguintes direitos:

I - cobertura previdencidria:

II - gozo de férias anuais remuneradas, acrescidas de 1/3 (um terco) do valor da
remuneracao mensal, devendo ser observada a escala organizada anualmente pelo
Colegiado representante do Conselho Tutelar e podera ser alterada por situacdes
devidamente justificadas;

III - licenca-maternidade:
IV - licenca-paternidade:
V- gratificagdo natalino:

VI- adicional de periculosidade na percentual de 30% sobre o subsidio, sendo
acrescentado a partir de 1° de janeiro de 2.016.

§2°. Constard da Lei Orcamentdria Municipal previsdo dos recursos necessirios ao
funcionamento do Conselho Tutelar e a remuneracdo e formagdo continuado dos conselheiros
tutelares e seus suplentes.

§3°. Tratando-se de agentes publicos para mandatos eletivos temporarios, os
conselheiros tutelares ndao adquirem, ao término do seu mandato, quaisquer direitos a
indenizacdo, efetivacdo ou estabilidade nos quadros da administracao publica municipal.
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§4°. Os Conselheiros Tutelares de que trata esta lei sdo contribuintes do Regime Geral
da Previdéncia Social -RGPS.

Art. 28. Ao Conselheiro Tutelar que se deslocar temporariamente do Municipio no
desempenho de suas atribui¢des, em missao ou estudo relacionado com a fung¢do que exerce,
podera ser concedido, apds andlise pela administracdo, além do transporte, didria a titulo de
indenizagdo das despesas de alimentagdo, pousada, no valor de R$ 145,00 (cento e quarenta e
cinco reais), reajustado pelo mesmo indice aplicado no Funcionalismo Publico Municipal.

Art. 29. O Conselheiro Tutelar que receber didria indevidamente serd obrigado a
restitui-la de uma sé vez, no prazo de 05 (cinco) dias.

Art. 30. Mediante solicitacdo anterior ou posterior a fato devidamente instruido e
devidamente documentado, o Conselheiro Tutelar terd o direito de se ausentar do servigo,
sem prejuizo de nenhuma ordem ou natureza, nos seguintes casos:

I - cinco dias consecutivos, contados da data do fato, em razao de:
a) casamento;

b) falecimento do cOnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela e irmaos e avos;

¢) pelo nascimento ou adoc¢do de filho, o Conselheiro Tutelar terd direito a licenca-
paternidade.

II - por um dia, para doagao de sangue;

SECAO VIII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 31. O Conselho Tutelar funcionara atendendo, por meio de seus conselheiros, caso
a caso:

I - das 8 as 18 horas, de segunda a sexta-feira:
II - a partir das 18 horas, aos sabados, domingos e feriados, em regime de plantdo;

IIT - a escala de atendimento do plantdo, na forma de sobreaviso, serd distribuido entre
os conselheiros tutelares mensalmente, e encaminhada a Secretaria e qual esta vinculado
administrativamente;

IV - estando de plantdo, na forma de sobreaviso, o conselheiro tutelar terd seu nome
divulgado, paro conhecimento da escala e acompanhamento.

Paragrafo Unico - A escala de atendimento de que trata o inciso III deverd respeitar
obrigatoriamente, o rodizio dos 05 (cinco) Conselheiros, sendo um a cada plantio.

Art. 32. Ao procurar o Conselho Tutelar, o interessado serd atendido por um membro
deste, que, se possivel, acompanhard o caso até o encaminhamento definitivo.

Paragrafo Unico - Nos registros de cada caso, deverdo constar, em sintese, a denuncia
e as providéncias tomadas e a esses registros somente terdo acesso os Conselheiros Tutelares,
ressalvada requisi¢do Judicial ou Ministerial.

SECAO IX
DOS DEVERES

Art. 33. Sao deveres dos Conselheiros Tutelares:
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I - exercer com zelo e dedicacao suas atribuigoes;
II- observar e fazer cumprir as normas legais e regulamentares;

III - atender com presteza ao publico em geral, prestando as informacgdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;

IV - zelar pela economia do material e pela conservacao do patrimdnio publico;
V- manter conduta compativel com a natureza da funcdo que desempenha.

VI - guardar sigilo sobre assuntos de que tomar conhecimento, com exce¢do para as
autoridades constituidas, quando necessario;

VII- ser assiduo e pontual;
VIII - trator as pessoas com respeito;

IX - apresentar os casos atendidos e as providéncias tornadas para referendo do
colegiado do conselho Tutelar;

X - respeitar a decisdo do colegiado do Conselho Tutelar quanto a aplicacdo das
medidas de protecdo e demais deliberacdes:

XI - atualizar-se permanentemente em relagao a legislacao afeta a drea:

XII - participar e integrar-se aos grupos de trabalho, comissdes e redes de discussdo e
acdo voltadas ao atendimento, protecdo e garantia dos direitos da crianca e
adolescente;

XIII - interferir no exercicio do poder familiar quando os direitos e deveres dispostos
no Estatuto da Criancga e do Adolescente estiverem sendo descumpridos.

XIV - registrar todos os atendimentos levados ao conhecimento do Conselho Tutelar
no SIPIA, devendo tais informagdes serem atualizadas no prazo méximo de até
uma semana, sob pena de incidir nas penalidades do art. 41, desta lei;

XV - O membro do conselho tutelar poderd se abster de pronunciar publicamente
acerca dos casos atendidos pelo Orgao.

SECAOX _
DAS PROIBICOES

Art. 34. Ao Conselheiro lutelar € proibido:

I - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante expediente, salvo por necessidade
do servico;

II - ndo ser localizado estando de plantdo na forma de plantao;
III - recusar fé a documento publico;
IV - opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo;

bN

V - entregar a pessoa que nao seja membro de Conselho Tutelar o desempenho de
atribuicao que nao seja de responsabilidade dela;

VI - proceder de forma desidiosa, recusando-se a prestar atendimento ou omitir-se a
1ss0, no exercicio de suas atribui¢des, quando em expediente de funcionamento do
Conselho Tutelar;

VII - valer-se da fun¢ao para lograr proveito pessoal ou de outrem;
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VIII - receber propina, comissdo, presente ou, vantagem de qualquer espécie em razao
de suas atribuic¢des;

IX - deixar de comparecer ou fazer parte, sem motivacdo, de grupos de trabalho,
comissdes e redes de discussdo e acdo voltadas ao atendimento, protecdo e
garantia de direitos da crianga e adolescente;

X - utilizar o espaco fisico da sede do Conselho para fazer qualquer tipo de promocao
pessoal ou de terceiros;

XI - fazer propaganda politico-partiddria no exercicio das suas fungdes;
XII - romper sigilo em relacdo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar;

XIII - exceder-se no exercicio da funcdo, de modo a exorbitar suas atribui¢des, em
abuso de autoridade;

XIV - promover manifestacdo de apreco ou desapreco no recinto da reparti¢ao;

XV - O membro do Conselho Tutelar serd responsdvel pelo uso indevido das
informagdes e documentos que requisitar;

XVI - a responsabilidade pelo uso e divulgacao indevidos de informacgdes referentes
ao atendimento de criancas e adolescentes se estende aos funciondrios e auxiliares
a disposi¢ao do Conselho Tutelar.

_ SECAOXI
DA ACUMULACAO E O A RESPONSABILIDADE

Art. 35. £ vedada a acumulagio remunerada da funcdo de Conselheiro Tutelar com
qualquer atividade remunerada, publico ou privada, inclusive com cargo, emprego ou
funcao, salvo os prevista na constituicao federal.

Art. 36. O Conselho tutelar responde civil, penal e administrativamente pelo
exercicio irregular da sua funcao.

DO IMPEDIMENTO

Art. 37. O membro do Conselho tutelar serd declarado impedido de analisar o caso
quando:

I - a situacdo atendida envolver cdnjuge, companheiro ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive:

II - for amigo intimo ou inimigo capital de qualquer dos interessados;

IIT - algum dos interessados for credor ou devedor do membro do Conselho Tutelar,
de seu cOnjuge, companheiro ainda que em unido homoafetiva, ou parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;

IV - tiver interesse na solucao do caso em favor de um dos interessados.

§1°. O membro do Conselho Tutelar também podera declarar suspei¢do por motivo de
foro intimo.

§2°. O interessado poderd requerer ao Colegiado o afastamento do membro do
Conselho Tutelar que considere impedido, nas hipéteses desse artigo.

SECAO XII
DAS PENALIDADES

Art. 38. Sdo penalidades disciplinares aplicdveis aos membros dos Conselhos Tutelares:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OIAPOQUE

OIAPOQUE:

I - adverténcia;
II - suspensdo, ndo remunerado, de um a trés meses; e
III- destituicao do funcao.

Art. 39. Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidade da

infracdo cometida. os danos que dela provierem para a sociedade ou o servico publico, os
antecedentes no exercicio da funcao.

Art. 40. A adverténcia sera aplicada por escrito nos casos de violacao das proibi¢cdes

constantes dos incisos I, II, IIL IV, V, VI, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV e XVI do art. 34 desta
Lei ou de ndo-observancia de dever funcional constante na Lei Federal n°. 8.069/90, no
regulamento ou nas normas internas de Conselho Tutelar que ndo justifique imposi¢do de
penalidade mais grave.

Art. 41. A suspensdo, que serd aplicada nos casos de reincidéncias das faltas punidas

com adverténcia, ndo poderd exceder a noventa dias, mas implicard o ndo pagamento da
remuneracao pelo prazo que durar.

Art. 42. O Conselheiro Tutelar serd destituido da fungdo nos casos em que:

I - cometer crime ou contravencdo' penal ou infracdo administrativo incompativeis Com
o exercicio de suo funcao;

II - deixar de prestar a escala de servigos ou qualquer outro atividade atribuida a ele, por
duas vezes consecutivos ou trés vezes alternados, dentro de um ano, sem
justificativo.

IIT - deixar de comparecer, injustificadamente, a trés sessdes consecutivas definidas
pelo Colegiado ou o cinco alternadas, no mesmo ano;

IV - praticar conduta desonrosa no exercicio da fung¢do;

V - atender outrem fisicamente no exercicio da fungdo. Salvo em legitimo defesa
propria ou de terceiro;

VI - transgredir os incisos VII e VIII do art. 39 desta Lei;

VII - atuar em desacordo com as normas do Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
legislacdo afeta a drea da crianca e do adolescente; e

VIII - restar configurado, em processo administrativo disciplinar, falta punivel com
adverténcia ou suspensdo, apds ter sofrido, em processos anteriores, o aplicacdo de
duas penalidades de suspensdo nao remunerada.

Art. 43. A decisdo em processo administrativo devera conter relatério, fundamentacao e

conclusdo.

Art. 44. A destituicdo da funcdo por infringéncia do art. 35, incisos VII e VIII,

incompatibiliza o Conselheiro Tutelar para novo pleito pelo prazo de 04 (quatro) anos.

SECAO XIII
DA SINDICANCIA

Art. 45. As denudncias ou noticia de irregularidades contra conselheiros tutelares serdo

encaminhadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente CMDCA de
Oiapoque que apds apurada deverd ser encaminhada ao Ministério Publico para as
providéncias cabiveis.
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Paragrafo Unico - As dentincias podem ser por escrito ou orais, sendo estas reduzidas a
termo.

Art. 46. Salvo as dentncias apresentadas pelo Ministério Pidblico acompanhadas de
termo de declaracdo, nos demais casos o processo se iniciard com oitiva de quem estiver
fazendo a dentincia.

Art. 47. Em caso de abertura da sindicancia, o prazo para a conclusdo serd de sessenta
(60) dias, a contar da publicacdo da Resolu¢do que indicard o seu objeto, e prorrogdveis ao
maximo por trinta (30) dias.

Art. 48. O processo de sindicancia serd sumario, com ampla defesa ao sindicado,
podendo ser realizadas diligéncias, pericias e oitivas de testemunhas e pessoas envolvidas para
o esclarecimento da questao.

Art. 49. A comissdo de sindicincia tem, dentre outras, as atribuicdes:
I - apurar responsabilidade funcional:

IT - apreciar e investigar as representacdes atinentes a atuacdo em desconformidade com a
Lei;

III - apurar responsabilidade funcional decorrente do exercicio irregular de atribui¢des dos
conselheiros tutelares;

IV - promover investigacdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos
conselheiros tutelares;

V - reunir elementos informativos para formar convic¢cdo em torno dos fatos e condutos;

VI - recorrer a pericias, diligéncias, revisdes e outros meios cabiveis a elucidagdo da
controvérsia processual;

VII - promover acareagdo entre as partes inquiridas, quando necessario;

VIII - emitir relatério conclusivo quanto a inocéncia ou responsabilidade do Conselheiro
Tutelar, remetendo ao pleno do CMDCA para conhecimento e adogdo de
providéncias.

Art. 50. A comissdo de sindicincia serd constituida por, no mdximo, trés dos membros do
CMDCA.

SECAOXIV
DO PROCESSO DE SINDICANCIA

Art. 51. O processo de sindicancia para apurar os fatos ilicitos contra Conselheiro Tutelar
que praticar falta funcional serd conduzido por uma Comiss@ao Administrativa Disciplinar formada
por membros do CMDCA.

Art. 52. No processo de sindicancia, serd assegurado o exercicio da ampla defesa e do
contraditoério.

Paragrafo Unico. Comparecendo, o indiciado assumird o processo no estado em que se
encontra.

Art. 53. Constatadas as faltas a que se reterem os artigos 34 e 35 a Comissdo de
Sindicancia encaminhard ao Ministério Publico das medidos legais.

Art. 54. O Processo de sindicancia serd publico, mas poderd ser conferido carater
sigiloso para preservar a integridade fisica, psicolégico ou moral dos envolvidos.
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Art. 55. Instaurado o processo de sindicancia, o acusado serd notificado, com
antecedéncia minima de 48 horas da data em que serd ouvido pela Comissao.

Paragrafo Unico - O ndo-comparecimento injustificado ndo impede a continuidade do
processo.

Art. 56. Ouvido o acusado, este terd cinco dias para apresentar sua defesa prévia, sendo-
lhe facultado visto dos autos em Secretaria, podendo fotocopiar pecas.

Art. 57. Na defesa prévia, podem ser anexados documentos e o rol de testemunhos, em
até trés por fato imputado.

Art. 58. Ouvir-se-2o primeiro as testemunhas de acusacgao e posteriormente as de defesa,
que serdo notificadas da data de seus depoimentos.

Paragrafo Unico - O ndo comparecimento nao obstara o prosseguimento da instrugdo.

Art. 59. Encerrada a instrucao, as partes poderao alegar razdes finais ou a requererem
para apresentacdo em cinco dias.

Art. 60. Apés as razdes finais, havendo indicios de infracdo administrativa ou pratica de
crime a Comissdo de Sindicancia terd cinco dias para encaminhar o processo de apuracao ao
Ministério Publico.

Art. 61. Na hipétese de improcedéncia por falta de prova, o processo serd arquivado,
podendo ser reaberto se novos provas forem produzidos no prazo de seis meses.

Art. 62. A decisdo do CMDCA sobre o processo administrativo disciplinar serd
publicado no Didrio Oficial sob a forma de resolucgao.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 63. A definicdo da politica de atendimento aos direitos da crianca e do adolescente serda
estabelecido com base em diagnéstico da realidade do municipio de Oiapoque, elaborado mediante
Pesquisa, cientifica sob responsabilidade do CMDCA, com a colabora¢cdo do Conselho Tutelar.

Art. 64. O mandato dos atuais Conselheiros Tutelares encerra em 10 de janeiro de 2016.

Paragrafo Unico. O Conselheiro Tutelar titular que tiver exercido o cargo por periodo
consecutivo superior a um mandato e meio ndo poderd participar do processo de escolha
subsequente.

Art. 65. Esta Lei serd regulamentada pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 66. Ficam revogados os Capitulos IV e V da Lei Promulgada n° 006/2008-CVMO, de
23 de junho de 2008.

Art. 67. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Oiapoque, em 04 de maio de 2015.

MIGUEL CAETANO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal



